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OBJECTIFS

Consolider et optimiser les divers usages IA déjà
déployés en contexte professionnel

PROGRAMME

Le Certificat exécutif universitaire « Intensification de la performance d’intégration IA »
constitue un niveau 2 spécifiquement conçu pour nos anciens participants ayant
préalablement suivi un de nos Certificats « Performance & IA ».

Renforcer l’impact, la robustesse et la pertinence des
applications managériales et/ou opérationnelles IA
engagées

Transformer les acquis du niveau 1 en leviers encore
plus aboutis de performance et de création de valeur

Webinaires par des cadres dirigeants et leaders IA experts métiers : nouvelles stratégies IA
pour gérer la complexité au sein des organisations.

Peer-learning et échanges de bonnes pratiques stratégiques IA en équipe.

 Séminaires d'approfondissement et d'actualisation techniques, méthodologiques et outils
IA au service de la performance stratégique collective au sein de l'organisation.

Ateliers pluridisciplinaires collaboratifs de conduite de projets réels.

Tutorat technique et méthodologique individualisé, centré sur la conduite de son projet
spécifique IA.

Production d’un livrable montrant les optimisations et valeurs ajoutées professionnelles
et/ou organisationnelles mises en place 

Pool d'experts thématiques

Peer-learning & échanges de bonnes pratiques avec alumni IA IAE

Il a été conçu pour les accompagner plus avant et de façon individualisée dans la
finalisation, la consolidation et l’amélioration de leur première mise en application des acquis
de leur formation antérieure dans leur activité et organisation, afin d’en renforcer l’impact, la
robustesse et la création de valeur.

Clinique de projets IA : analyse de ses réalisations IA et optimisation qualité. Revues de
progression performance et qualité process IA.

Ateliers gouvenance IA, sécurité et éthique.

ÉVALUATION
Rapport d’activité

Anciens participants à un de nos

certificats de niveau 1 « Performance

& IA » souhaitant prolonger et

intensifier leur démarche dans le

cadre d’un accompagnement

individualisé. 

CIBLES



RNCP42368BC03 (Piloter des projets de transformation en contexte d’organisations privées ou publiques).
Enregistrement : 03/04/26.

MODALITÉ DE SÉLECTION

Examen du dossier de

candidature (CV+LM).

Entretien avec un co-directeur

pédagogique.

 Délai : une semaine

CRITÈRES DE SÉLECTION 

Diplôme bac+5

Niveau de responsabilité

managériale ou d’expérience de

conseil

Viabilité du projet d’application

Prérequis : Néant.

CO-DIRECTEURS DU CERTIFICAT

Eric LAMARQUE

Professeur des universités en sciences de gestion
IAE Paris Sorbonne

Michael PICHAT

Maître de conférences en psychologie et IA, 
fondateur de Neocognition

MODALITÉS PRATIQUES

Réferent handicap Université Paris 1 : 

handi@univ-paris1.fr,
https://www.pantheonsorbonne.fr/vie-
etudiante/relais-handicap

RENSEIGNEMENTS 
ET INSCRIPTION
certificats.iae   neocognition.ai

IAE Paris-Sorbonne Business School

11 rue Ponscarme - 75013 Paris

www.iae-paris.com

www.neocognition.ai/certificats-iae

iaeparis@

@

Début : à la convenance de chaque
participant

Durée : 4 mois  

Programme intégralement à distance

2000 euros



RENSEIGNEMENTS 
ET INSCRIPTION

certificats.iae   neocognition.ai

IAE Paris-Sorbonne Business School

11 rue Ponscarme - 75013 Paris

www.iae-paris.com

www.neocognition.ai/certificats-iae

iaeparis@

@

MODALITÉ DE SÉLECTION

Examen du dossier de candidature

(CV+LM).

Entretien avec un co-directeur

pédagogique.

 Délai : une semaine

CRITÈRES DE SÉLECTION 

Diplôme bac+5

Niveau de responsabilité managériale

ou d’expérience de conseil

Viabilité du projet d’application

Prérequis : Néant.

Réferent handicap Université Paris 1 : 
handi@univ-paris1.fr,
https://www.pantheonsorbonne.fr/vie-
etudiante/relais-handicap

RNCP42368BC03 (Piloter des projets de transformation en contexte d’organisations privées ou publiques).
Enregistrement : 03/04/26.

MODALITÉS

Début : à la convenance de chaque
participant

Durée : 4 mois  

Programme intégralement à distance

2000 euros
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